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 دوم جلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما 
 

 اعضای حقیقی  -اول بخش 

 پذیرش اعضای کارورز  دستورالعمل

 1از   1صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام   

 ی تعالبسمه 
 ارورز ک     ی رش اعضایدستورالعمل پذ

 
 ن شده است.  ي، تدویارآموزکاشتغال به  منظوربهمعدن و    یمهندسنظامقانون    يینامه اجرانيیآ  5ن دستورالعمل در ارتباط با مفاد ماده  يا

ار  ک  سابقه ی مرتبط با موضوع قانون بوده ول ی هاشيو گرا یاصل یهادر رشته  یارشناسک حداقل  یلیتحص ک مدر یه داراک  یافراد – 1
  5افت پروانه اشتغال )طبق مفاد ماده  يدر  یقانون( هنوز به حداقل لازم برا  يکف ماده  ي)طبق تعار  یمعدن   یهاتیآنها در فعال  یاحرفه 

 شوند. یرفته م يمعدن پذ ی مهندسنظامارورز در سازمان کعنوان عضو ده است، بهیقانون( نرس يینامه اجرانيیآ
 ه متعاقباً ابلاغ خواهد شد.  کخواهد بود  یارورزان طبق دستورالعملکار بهکت ارجاع ی مشاغل، نحوه اشتغال و ظرف – 2
از تصو  –  3 افرادمعدن استان  یمهندسنظام  یهان دستورالعمل، سازمانيب ايچون تا قبل    یلیتحص  کمدر  یه داراکرا    یها، بعضاً 

بوده ول با فعالک سابقه    یمرتبط  آنها مرتبط  پذينبوده، به عضو  یمعدن  یهاتیار  ایلکاند،  رفتهيت  نيه  اعضا  ارورز  کعنوان عضو  ز بهین 
 شوند.  یشناخته م

 ند.  کلازم گزارش  کت اشتغال خود را با ارائه مداریان هر سال وضعيد در پايارورز با کعضو  – 4
توانند  یز مینند نکیل میمرتبط، تحص  یهاشيو گرا  ی اصل  یها، در رشتهیترکو د  ارشدیکارشناسه در مقاطع  ک  ی انيدانشجو  –  5
 رفته شوند.  يارورز پذکعنوان عضو به
مترتب  یه مقررات سازمان بر وی لکمعدن طبق مقررات برخوردار شده و  ی مهندسنظاملات سازمان یانات و تسهکارورز از امکعضو  – 6

 است.
 قابل اجرا است.  1384سال  ید و از ابتدایرس یزکمر یب شورايبه تصو 18/1/1384خ يماده در تار 7ن دستورالعمل در يا – 7
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


